
 
 

Kodluyoruz ve IBM SkillsBuild İş Birliği Kapsamında Yürütülen 
Teknik ve Kariye Odaklı 

Programlar Hakkında Bilgilendirme 
 
1. Kodluyoruz Hakkında 
 
Kodluyoruz, 2016 yılından beri Türkiye’yi dünya çapında bir teknoloji yetenek merkezi haline getirme 
vizyonuyla çalışan, kâr amacı gütmeyen bir dernektir. Vizyonumuzu gerçekleştirmek için çocuklara, 
kadınlara ve gençlere yönelik ücretsiz yazılım, sosyal beceriler ve yapay zeka atölyeleri sağlıyoruz. 

 
Etki Alanımız 

●​ Eğitim  
2016 yılından beri 520.000'den fazla yararlanıcıya ücretsiz yazılım ve teknoloji eğitimi verdik. 

 
●​ İstihdam ve Sosyal Etki  

15.000’den fazla yararlanıcının geçim kaynaklarına erişimine destek olduk. 
 

●​ Takipçi 
Kodluyoruz Topluluğu'nu her geçen gün büyütmeye devam ediyoruz. 250.000’den fazla 
takipçimiz bulunuyor. 

 
Kodluyoruz, Avrupa’da inovasyon ve eğitim ekosisteminde de görünür bir etki yaratmış; EIT 
(European Institute of Innovation & Technology) Deep Tech Talent Initiative girişiminin yılın 
eğitmenleri ödülünde, STK kategorisinde birincilik ve ikincilik dereceleriyle ödüllendirilmiştir. Bu 
başarı, kurumun ölçeklenebilir eğitim modeli, güçlü paydaş ağı ve etki odaklı yaklaşımının 
uluslararası düzeyde takdir edildiğinin önemli bir göstergesidir. 
 
2. Programın Amacı 
 
IBM ile ilk projemiz CyberStart’ın (2024–2025) ardından, 2026 yılında IBM SkillsBuild iş birliğiyle, iki 
yeni projemiz CyberStart 2.0 ve AI4Future’ı yürütmekteyiz. Bu programlar, 18 yaş ve üzeri 
katılımcıların siber güvenlik ve yapay zekâ alanlarında yetkinliklerini artırmayı hedeflemektedir. 
Bunlara ek olarak sunduğumuz iki kariyer programıyla, kariyer yolculuğunun farklı aşamalarında 
olan katılımcılarımıza özel patikalar sunarak, iş arama sürecinde ya da mevcut 
işlerinde/kariyerlerinde bir adım öne geçmelerini sağlayacak yetkinlikler kazandırmayı hedefliyoruz. 
 
3. Programların Kapsamı ve Süresi  
 
3.1. Teknik Programlar 
 
Mevcut dönemde yürütülen teknik programlar, yapay zeka odaklı "AI4Future" ve siber güvenlik 
odaklı "CyberStart 2.0" programlarından oluşmaktadır. Her iki program da katılımcıların seviyesine 
uygun temel ve ileri seviye müfredat seçenekleriyle sunulmakta olup, program süreci 6 hafta 
sürmektedir. 
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Katılımcılar, açılış etkinlikleriyle başlayan 6 haftalık program süresince, başvurdukları proje ve 
seviyeye uygun müfredatı asenkron olarak takip etmektedir. Bununla birlikte, katılımcı 
motivasyonunu artırmak ve daha etkileşimli bir öğrenme deneyimi sunmak amacıyla her grup için 
toplam 8 canlı etkinlik düzenlenmektedir. Bu etkinlikler kapsamında Kodluyoruz ve IBM yetkilileri 
tarafından dijital görünürlük, üretken yapay zekâ ve kariyer odaklı konularda ilham verici sunumlar 
ve konuşmalar gerçekleştirilmektedir. 6 haftalık programın sonunda, belirlenen kriterleri karşılayan 
katılımcılar programdan mezun olmaya hak kazanmaktadır. 
 
Programlar sonunda, CyberStart 2.0 ile 10.000, AI4Future ile ise 7.500 gencin içeriklerimizden 
faydalanmasını ve bu katılımcıların siber güvenlik ile yapay zekâ alanlarında bilgi ve becerilerini 
geliştirmelerini desteklemeyi hedefliyoruz. 
 

AI4Future Programının Temel & İleri Seviye 
Müfredatlarına Dahil Konular: 
 

●​ Yapay zekâ temelleri & makine 
öğrenmesi 

●​ Derin öğrenme & doğal dil işleme 
●​ Bilgisayarlı görü 
●​ Generative AI & LLM’ler 
●​ Veri odaklı yapay zekâ uygulamaları 
●​ Bulut bilişim 
●​ Kuantum bilişime giriş 
●​ Uygulamalı lab çalışmaları ve çok daha 

fazlası! 

 
CyberStart 2.0 Programının Temel & İleri 
Seviye Müfredatlarına Dahil Konular: 
 

●​ Siber güvenlik temelleri 
●​ Cihaz güvenliği & antimalware 
●​ Kurumsal ağ güvenliği IAM 
●​ GenAI destekli siber güvenlik 

yaklaşımları 
●​ Design Thinking 
●​ Tehdit istihbaratı & threat hunting 

 

 
Öğrencilerin doğrudan iş dünyasına ve kariyer gelişimine yönelik aşağıdaki etkinlikler tam kapsamlı 
olarak sunulmaktadır: 
 

●​ Özgeçmiş ve Mülakat Atölyesi 
●​ Dijital Görünürlük Atölyesi 
●​ Üretken Yapay Zeka Atölyesi 
●​ Öğrenciler arası iletişimi sağlamak üzere planlanan "Study With Me" ağ kurma (networking) 

seansları 
●​ IBM yetkilisiyle gerçekleştirilen Kariyer Sohbet Seansı 

 
Daha fazla bilgi ve başvuru için: 
 
CyberStart 2.0: https://www.kodluyoruz.org/etki-is-birliklerimiz/ibm-ile-kodluyoruz-cyberstart-2-0 
AI4Future: https://www.kodluyoruz.org/etki-is-birliklerimiz/ibm-ile-kodluyoruz-ai4future 
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3.2. Kariyer Programları 
 
Kariyer programlarımız kapsamında, bölüm ve alan fark etmeksizin iki farklı hedef kitleye ulaşmayı 
hedefliyoruz. 
 
Kariyer Pusulası programı ile, iş arama süreçlerine yönelik somut bir yol haritası arayan ve iş bulma 
sürecini özgüvenle yönetmek isteyen katılımcılarımıza destek oluyoruz. 
 
Kariyer+ Programı ile, mesleğinde yükselmek için kariyerini bir üst seviyeye taşıyacak beceriler 
kazanmayı hedefleyen katılımcılarımıza destek oluyoruz.  
 
 
 

Kariyer+ Patikasına Dahil Konular: 
 

●​ Etkili sunum 
●​ Takım çalışması 
●​ Profesyonel iletişim 
●​ Agile çalışma kültürü 
●​ Problem çözme becerileri 

 
Kariyer Pusulası Patikasına Dahil Konular: 
 

●​ ATS uyumlu CV hazırlama 
●​ LinkedIn profilini güçlendirme 
●​ Yapay zekâ ile iş başvurularını geliştirme 
●​ Mülakatlara hazırlanma 

 
 

 
Daha fazla bilgi ve başvuru için: 
 
Kariyer+: https://www.kodluyoruz.org/product/ibm-x-kodluyoruz-kariyer​  
Kariyer Pusulası: https://www.kodluyoruz.org/product/ibm-x-kodluyoruz-kariyer-pusulasi 
 
 
4. Mezuniyet Şartları ve Kazanımlar: 
 
 Öğrencilerin programlardan resmi olarak mezun sayılabilmeleri için belirlenen başarı kriterleri 
şunlardır: 
 

●​ IBM SkillsBuild platformundaki içeriklerin en az %60’ını tamamlamak, 
●​ Düzenlenen çevrim içi etkinliklere ve atölyelere %60 oranında katılım sağlamak. 

 
Bu şartları yerine getirerek programı tamamlayan katılımcılara resmi katılım belgesi takdim 
edilmektedir. Bunun yanı sıra, program süresince katılımcılar IBM onaylı ve uluslararası geçerliliğe 
sahip Credly platformu üzerinden sertifika kazanma imkânı bulacak; belirlenen kriterleri karşılayan 
katılımcılar ise ücretsiz Udemy lisansı ödülüne hak kazanabilecektir. 
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5. İletişim ve Destek: 
 
Programla ilgili tüm teknik ve idari sorularınız için iletişim bilgileri: 
 
Faruk Dinçer 
E-posta: farukdincer@kodluyoruz.org 
Telefon:  0534 580 1734 
İletişim Saatleri: Hafta içi 09.00-18.00 
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